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ULUSAL BAYRAM VE GENEL TATİLLER
HAKKINDA KANUN

 
          Kanun Numarası                 : 2429
          Kabul Tarihi                        : 17/3/1981
          Yayımlandığı R. Gazete       : Tarih : 19/3/1981   Sayı : 17284
          Yayımlandığı Düstur            : Tertip : 5   Cilt : 20   Sayfa : 227

*
* *

Bu Kanun ile ilgili olarak Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe giren
yönetmelik için, "Yönetmelikler Külliyatı" nın kanunlara göre

düzenlenen nümerik fihristine bakınız.
*

* *
            Madde 1 – 1923 y l nda Cumhuriyetin ilan edildi i 29 Ekim günü Ulusal Bayramd r. Türkiye'nin içinde ve d ndaı ı ğ ı ışı  
Devlet ad na yaln z bugün tören yap l r. Bayram 28 Ekim günü saat 13.00'ten itibaren ba lar ve 29 Ekim günü devam eder.ı ı ı ı ş
             Madde 2 – A a da say lan resmi ve dini bayram günleri ile y lba  günü ve 1 May s günü genel tatil günleridir.ş ğı ı ı şı ı
             A) Resmi bayram günleri unlard r:ş ı
             1. (De i ik: 20/4/1983 - 2818/1 md.)ğ ş  23 Nisan günü Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayram d r.ı ı
             2. 19 May s günü Atatürk'ü Anma ve Gençlik ve Spor Bayram  günüdür.ı ı
             3. 30 A ustos günü Zafer Bayram d r.ğ ı ı
             B) Dini bayramlar unlard r:ş ı
             1. Ramazan Bayram ; Arefe günü saat 13.00'ten itibaren 3,5 gündür.ı
             2. Kurban Bayram ; Arefe günü saat 13.00'ten itibaren 4,5 gündür.ı
             C) (De i ik: 22/4/2009 - 5892/1 md.)ğ ş  1 Ocak günü yılbaşı tatili, 1 Mayıs günü Emek ve Dayanışma Günü tatilidir.
             D) (De i ik: 20/4/1983 - 2818/1 md.) ğ ş Ulusal, resmi ve dini bayram günleri ile y lba  günü ve 1 May s günü resmiı şı ı  
daire ve kurulu lar tatil edilir.ş  (1)

             Bu Kanunda belirtilen Ulusal Bayram ve genel tatil günleri; Cuma günü ak am  sona erdi inde müteakip Cumartesiş ı ğ  
gününün tamam  tatil yap l r.ı ı ı
             Mahiyetleri itibariyle sürekli görev yapmas  gereken kurulu lar n özel kanunlar ndaki hükümler sakl d r.ı ş ı ı ı ı
             29 Ekim günü özel i yerlerinin kapanmas  zorunludur.ş ı
             Madde 3 – A) Hafta tatili Pazar günüdür. Bu tatil 35 saatten az olmamak üzere Cumartesi günü en geç saat 13.00'ten 
itibaren ba lar.ş
 
——————————
(1)     Bu f kraya; 22/4/2009 tarihli ve 5892 say l  Kanunun 1 inci maddesiyle, “y lba  günü” ı ı ı ı şı  ibarelerinden sonra gelmek üzere “ve 1 

May s günü” ibaresi eklenmi  ve metne i lenmi tir.ı ş ş ş
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            B) 394 sayılı Hafta Tatili Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel  
Kanunu, 1475 sayılı İş Kanunu ve diğer kanunlardaki hafta tatili ile ilgili hükümler saklıdır.
             C) Yemek, içmek, giyinmek gibi zaruri ihtiyaçların giderilmesi için alışveriş yapılan dükkan ve mağazalar hakkında 
Hafta Tatili Kanununun Cumartesi günüyle ilgili hükümleri uygulanmaz.
             Madde 4 – Ulusal ve resmi bayramlarda yapılacak törenler Milli Savunma, İçişleri, Dışişleri, Milli Eğitim, Gençlik 
ve Spor ve Kültür Bakanlıklarınca müştereken hazırlanacak bir yönetmelikle düzenlenir. Bu yönetmelik Kanunun yürürlüğe  
girdiği tarihten itibaren engeç üç ay içinde yayımlanır.
             Madde 5 –  27/5/1935 tarihli  ve  2739 sayılı  Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkında Kanun ile bu Kanunda 
değişiklik yapan kanunlar yürürlükten kaldırılmıştır.
             Geçici Madde 1 – (Ek:28/12/1999 - 4500/ 1 md.)
             31 Aralık 1999 tarihi tam gün genel tatildir.
             Mahiyetleri itibarıyla sürekli görev yapması gereken kuruluşların özel kanunlarındaki hükümler saklıdır.
             Madde 6 – Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
             Madde 7 – Bu Kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür.
 

17/3/1981 TARİHLİ VE 2429 SAYILI ANA KANUNA İŞLENEMEYEN HÜKÜMLER
             1 – 22/4/2009 tarih ve 5892 Sayılı Kanunun geçici maddesi :
             Geçici Madde 1 – 1 Mayıs 2009 tarihinde kamu kurum ve kuruluşlarınca yapılması kararlaştırılan iş ve işlemler 
yürütülür. Kamu kurum ve kuruluşları bu iş ve işlemlerin yürütülmesi için gerekli tedbirleri alır.
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2429 SAYILI KANUNA EK VE DE KL K GET REN MEVZUATINĞİŞİ İ İ
YÜRÜRLÜ E G R  TAR H N  GÖSTER R L STEĞ İ İŞ İ İ İ İ İ

 
De i tirenğ ş  Kanun                                                                                                         Yürürlü eğ
             No.                                                                                             2429 say l  Kanunun de i en maddeleriı ı ğ ş                                                                          giri  tarihiş  
     2818                                                              –                                                             20/4/1983
     4500                                                              –                                                           30/12/1999
     5892                                            2, lenemeyen Hükümİş                                            27/4/2009

 
 


